
Unicredit: finalmente accolta la nostra richiesta di 5 gg di ferie aggiuntive ai Colleghi di filiale

dal sito Fisac Unicredit

Accogliendo quella che è stata una richiesta formulata unitariamente dalle Organizzazioni Sindacali, UniCredit
ha comunicato di voler “premiare” il senso di responsabilità ed abnegazione dei Colleghi che durante,
soprattutto, la prima fase delle pandemia hanno continuato a svolgere la propria attività lavorativa nelle
Agenzie del territorio.

Coloro che dal 9 marzo al 4 maggio scorsi hanno prestato servizio in agenzia per almeno il 40% (deciso
dall’azienda) delle giornate lavorative, avranno a disposizione 5 giornate di ferie aggiuntive.

Le giornate, che non saranno monetizzabili, potranno essere utilizzate in tre blocchi: 2 giornate nell’anno 2021,
2 giornate nel 2022 ed 1 nel 2023.

Una comunicazione aziendale sarà inviata direttamente ed unicamente agli aventi diritto.

Milano, 26/11/2020

Segreterie di Coordinamento Gruppo Unicredit
Fabi – First/Cisl – Fisac/Cgil – Uilca – Unisin

Alcuni argomenti correlati :

E finalmente il rientro per ES SSC! 15/06/2018 Il 21 maggio Unicredit ha ufficializzato l’attivazione della clausola ”
TERMINATION FOR CONVENIENCE”, prevista dall’accordo sottoscritto lo scorso febbraio. Consideriamo questo risultato
assolutamente straordinario, frutto dell’impegno costante e unitario delle…
Global Policy 1499 – Lotta alle molestie – ai comportamenti sessualmente inappropriati e al… 03/10/2019 La lotta alle
molestie e ai comportamenti lesivi della dignità delle persone sui luoghi di lavoro è da sempre una battaglia del
Sindacato, perciò la firma, lo scorso 12 febbraio,…
Nuove misure per la tutela della nostra salute 03/04/2020 Il Covid 19 sta mettendo tutti e tutte a dura prova. In
particolare nel nostro settore, le banche, che sono un “servizio essenziale”: mai come in questo momento il
confronto…
RSA Vicenza – UBOOK, strumento per organizzare la nostra giornata lavorativa o per monitorarla? 16/10/2020 Ubook è
uno strumento introdotto durante il lockdown da Unicredit per gestire gli appuntamenti con la clientela, in relazione
soprattutto al rischio contagio. Le modalità con cui vengono fissati gli…
RSA Roma: Filiale Operativa Corporate, un progetto in cui vogliamo credere 21/12/2018 La vertenza sindacale sulla
Filiale Operativa Corporate – polo di Roma ha vissuto il fondamentale passaggio dell’assemblea congiunta delle
lavoratrici e dei lavoratori di Unicredit S.p.A. e Unicredit Services in…
RSA UC Services – Filiale operativa corporate di Roma: Luci e ombre 16/04/2019 Mercoledì 10 aprile u.s. si è svolto
l’incontro di verifica sulla Filiale Operativa Corporate di Roma tra le scriventi OO.SS. e l’azienda, rappresentata dalle
funzioni HR di Relazioni Sindacali di…
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