CGIL

Intesa Sanpaolo Torino e Provincia: SW e altre flessibilita

dal sito fisacgruppointesasanpaolo.it

Quello che si sa, che non si sa e che ancora non va.

leri I'azienda ha pubblicato (finalmente!) una sezione di FAQ dedicate a SW e altre flessibilita che confermano
le informazioni che come FISAC Area Torino avevamo gia raccolto e vi avevamo comunicato nei giorni
scorsi, I'ultima volta qui.

A questo punto abbiamo pensato di sistematizzare tutti i dati disponibili al momento in uno schema di sintesi.

Abbiamo dedicato un capitolo specifico allo SW, suddiviso in tre sottocapitoli:

e |e parti dell’accordo del 2014 che non sono cambiate rispetto all’accordo individuale,
e |e novita che verranno applicate anche a chi non aderira all’accordo individuale,
e |e differenza tra I'accordo del 2014 e quello individuale.

Abbiamo inoltre dedicato tre capitoli specifici a Formazione flessibile, 4x9, Flessibilita in ingresso.

Ciascuno di questi capitoli & stato integrato con informazioni che non sono state inserite nelle FAQ
aziendali e con nostre sottolineature degli aspetti ancora irrisolti o insoddisfacenti.

Qui potete scaricare lo schema riassuntivo.



https://fisacgruppointesasanpaolo.it/sw-e-altre-flessibilita-quello-che-si-sa-che-non-si-sa-e-che-ancora-non-va/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/sw-4x9-flessibilita-individuali-nuove-informazioni/
https://fisacgruppointesasanpaolo.it/wp-content/uploads/2023/01/schema-sw-e-flessibilita-coomentato.pdf

