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Incontro con azienda del 16 e 17 gennaio 2024

Durante questa sessione degli incontri di delegazione, incentrati esclusivamente su premio aziendale e
armonizzazione del contributo welfare, ad una prima esposizione aziendale, che ha continuato ad insistere sul
tema della sostenibilita e del costo del personale a loro dire fra i piu alti del settore, le Organizzazioni sindacali
hanno replicato, numeri alla mano, il grande contributo dato dai dipendenti ai risultati del gruppo. Ne & seguita
una lunga discussione che, seppur non abbia portato alla conclusione del confronto, & stata utile a tenere aperta
la trattativa che, a questo punto, proseguira nei giorni 24-25 e 26 gennaio.
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