
Fisac Umbria: Sciopero Generale 11 aprile ultime 4 ore del turno di lavoro

La Fisac è parte integrante della Confederazione ed oltre a sostenere convintamente le istanze di
tutto il mondo del lavoro, è osservatorio privilegiato, per il settore che rappresenta ,chiave e parte
attiva per l’applicazione e la lettura delle politiche di sviluppo, legalità e nel paese.

MI RIGUARDA? SI! ECCO PERCHE’:

Obiettivi e Ragioni dello Sciopero:

1) ZERO MORTI SUL LAVORO

ha a che fare con sicurezza e salute psicofisica; nel settore Finanziario/Assicurativo Stress da lavoro, burnout
e malattie stress correlate producono vittime su e fuori dal posto di lavoro.

2) PER UNA GIUSTA RIFORMA FISCALE

in media il 50 percento degli aumenti contrattuali conquistati è stato assorbito dalla fiscalità (il
motivo è da ricercarsi nella tassazione. Gli incrementi vengono infatti interamente tassati all’aliquota
marginale: quindi 35% o 43% a seconda del reddito complessivo, oltre al 9% di INPS) per pagare meno
devono pagare tutti ed occorre quindi detassare gli aumenti contrattuali, attuare una seria lotta
ad evasione ed elusione per ridurre la pressione sui contribuenti lavoratori dipendenti che pagano
il 90% del gettito IRPEF, solo così sarà sostenibile il sistema sanitario, previdenziale ed
assistenziale pubblici, altrimenti sarà impossibile anche il ricorso al welfare complementare (fondi
sanitari, fondi pensione).
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3) PER UN NUOVO MODELLO SOCIALE DI FARE IMPRESA

Le imprese del sistema finanziario, un tempo erano “Istituti” con finalità di interesse pubblico, nate
per sostenere e sviluppare le comunità.
Oggi le Aziende del settore operano in logiche di puro profitto, persino speculative a danno del sistema
sociale ed ambientale, mentre pubblicano relazioni ufficiali di sostenibilità
Vogliamo richiamare la responsabilità di aziende ed istituzioni perché vengano praticati i principi
ESG sbandierati pubblicamente e venga assolto il mandato costituzionale affidato alle aziende di
credito all’Art.47 della costituzione.

PER QUESTO CI RIGUARDA QUESTA MOBILITAZIONE E PER TUTTI GLI ALTRI
MOTIVI CHE RIGUARDANO IL CONTESTO IN CUI VIVIAMO, CHE NON C’E’
UN’ISOLA “ISOLA FELICE” DOVE LAVORIAMO.

click per Volantino

Fisac CGIL Umbria

Segreteria Regionale

https://staging.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/Volantino-sciopero-perche-riguarda-anche-Noi.pdf

