CGIL

Banco BPM: prosegue il confronto sul piano strategico 2023-2026
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NEL SEGNO DEI DIRITTI

PROSEGUE IL CONFRONTO SUL
PIANO STRATEGICO 2023-2026

Gli incontri sono proseguiti nella settimana scorsa ed in quella attuale. Il confronto sul piano strategico
2023-2026 tocca importantissimi punti:

esodo volontario

ricambio generazionale,

nuove figure professionali,

banca digitale,

piano chiusura sportelli e chiusura casse.

Sull’esodo volontario e ricambio generazionale ci si € confrontati sul testo dell’accordo, le posizioni rimangono
perd ancora molto distanti. Il prossimo incontro & previsto per il 24 aprile.

Milano, 16/4/2024
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