
CAI: da luglio si lavora 30 minuti in meno a parità di stipendio

L’Azienda ha emanato la circolare in relazione alla riduzione oraria settimanale di mezz’ora come da nostro
ultimo rinnovo di CCNL ABI.

In punti:

ORARIO STANDARD: viene anticipata di mezz’ora l’uscita del venerdì pomeriggio.
ORARIO DAL MARTEDÌ AL SABATO: (sola filiale di Bobbio) viene anticipata di mezz’ora l’uscita del sabato pomeriggio.
PART TIME CON RIENTRO AL VENERDÌ POMERIGGIO: sono circa 90 le/i colleghe/i a PT che hanno il rientro al venerdì
pomeriggio. L’azienda si è resa disponibile a contattare singolarmente per valutare una riorganizzazione dell’orario
nella settimana o, in alternativa, la riduzione della mezz’ora al venerdì pomeriggio.
PART TIME IN GENERALE: la riduzione oraria al personale part time è riconosciuta in modo proporzionale sotto forma di
permesso retribuito fruibile con la dicitura “permesso riduzione orario settimanale PT”. Questa soluzione è da ritenersi
temporanea come da circolare ABI in attesa di successiva definizione nell’articolato CCNL. Al momento il maturato non
è soggetto a scadenza.
ORARI HELP DESK viene anticipato l’orario di uscita il venerdì pomeriggio.
TURNI SERVIZIO CLIENTI AGGIORNATI ALLE 37 ORE si procede ad una revisione dei turni con specifica comunicazione
al Servizio.

https://staging.fisac-cgil.it/ccnl-abi-il-contratto-nazionale-dei-bancari

