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Oltre 15 anni di solidarieta per dipendenti e pensionati,
borse di studio, progetti di solidarieta e assistenza
sociale

La Fondazione Intesa Sanpaolo - trasformata nel corso del 2023 da onlus a ente filantropico - si occupa di
solidarieta e rivolge parte importante delle sue attivita benefiche a favore dei dipendenti, pensionati e loro
familiari che per varie ragioni si trovano in una situazione di disagio.

Ricordiamo che la Fondazione & stata costituita il 18 aprile 2008 da una opportunita prevista dal CCNL che
obbliga le banche a destinare le eccedenze di cassa, trascorso il periodo di prescrizione ordinaria, ad enti
assistenziali.

Nel corso del 2023 la Fondazione ha deliberato interventi per complessivi euro 3.022.108,26 relativi a:

e sostegno a favore di dipendenti, ex dipendenti e pensionati del Gruppo e dei loro familiari che si trovano in grave
disagio economico, accentuato da grave malattia/invalidita, perdita lavoro o forte riduzione del reddito,
separazione/divorzio conflittuale con la presenza di minori, gravi eventi straordinari;

e promozione della cultura con borse di studio a favore di studenti universitari in situazioni di svantaggio fisico,
economico o familiare, in collaborazione con numerosi atenei in diverse regioni italiane, borse di studio per dottorati in
materie umanistiche e per tesi di laurea sul tema della disabilita;

e progetti di solidarieta e assistenza sociale presentati da enti/associazioni benefiche e interventi a favore di mense e
dormitori per poveri.

Inoltre, la Fondazione €& intervenuta con un aiuto economico per complessivi € 265.000 a favore delle persone
del Gruppo colpite dall’alluvione n Emilia Romagna e Marche, a cui si aggiungono a inizio di quest’anno ulteriori
€ 135.000 per I'alluvione in Toscana.

La Fondazione e “socio sostenitore” della Societa di Mutuo Soccorso per il personale del Gruppo Intesa Sanpaolo
nata il 22 dicembre 2023, con finalita solidaristiche e mutualistiche intese come aiuto compartecipe e reciproco
dove ogni singolo socio puo ricevere assistenza grazie alle quote versate da tutti gli altri. Nel momento del
bisogno, le risorse vengono ridistribuite attraverso sussidi e prestazioni, tra cui un sostegno concreto per i figli
con disabilita delle persone del Gruppo quando i genitori non potranno piu garantire la loro cura (“dopo di noi”),
il supporto a tutti i colleghi soci che si trovano in difficolta, in sinergia con gli altri enti welfare.

La Fondazione Intesa Sanpaolo Ente Filantropico & uno dei pilastri del Welfare di Gruppo, operando nella
gestione della beneficenza con sensibilita e rispetto verso la persona, rigore nella fase di accertamento delle
domande e trasparenza nella destinazione dei contributi.

Per ogni approfondimento www.fondazioneintesasanpaoloentefilantropico.org

E possibile sostenere le iniziative donando il 5/1000 dell’lrpef a Fondazione Intesa Sanpaolo Ente Filantropico
codice fiscale 97497360152: i contributi raccolti contribuiranno ad assicurare posti letto ai poveri.
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