CGIL

E.R. Banca Monte Parma: volantino unitario trimestrale. Cosi non va

Il giorno 11 giugno si & tenuto I'incontro periodico trimestrale tra le Organizzazioni Sindacali e la Delegazione
Aziendale, presenti i rappresentanti aziendali di Banca Monte e di Gruppo Intesa Sanpaolo. L'Azienda ha reso
noti i consueti dati, che vengono forniti in queste occasioni, tra i quali:

ORGANICI: il numero dei dipendenti - al 31/05/2013 - & pari a 510 persone (424 in Rete e 86 in Staff di Area)
rispetto ai 589 (- 79) del 31/12/2011 (erano n 524 al 31/01/2013);

PART TIME: sono state accolte, dal 14/01/2012, n. 8 richieste di part-time (compresi i n. 2 che verranno concessi
a partire dal 1.7.2013), mentre - ad oggi - rimangono in sospeso n. 55 domande in attesa di risposta (IL N. DEI
PART TIME CONCESSI E’ BEN AL DI SOTTO DI QUANTO PREVISTO DALL'ACCORDO E ABBIAMO SOLLECITATO IL
RISPETTO DI QUANTO CONCORDATO E A PROCEDERE A NUOVE CONCESSIONI IN TEMPI BREVI).

Scarica il comunicato unitario trimestrale giugno 20130617



http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2013/06/comunicato-unitario-trimestrale-giugno-20130617.pdf

