CGIL

Gruppo Unicredit: Mbo e Dintorni

Nel corso del mese di giugno si & svolto I'incontro sul Sistema incentivante relativo al consuntivo 2013 e alle
linee guida adottate per il 2014.

In premessa all’illustrazione, I'azienda ha voluto sottolineare di essersi attenuta, sia per il 2013 sia per il 2014,
alle raccomandazioni impartite dalla Consob e dalla Banca d’Italia e che le scelte adottate ne sarebbero le
dirette conseguenze.

| criteri che hanno ispirato la consuntivazione e il pagamento del sistema del 2013 sarebbero: “sostenibilita”,
“meritocrazia e selettivita”, “disciplina e compliance”.
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