
CR Cesena: banca ore, ferie, ex-festività facciamo un pò di chiarezza

Sulle ferie, sulle festività soppresse e sui permessi banca ore abbiamo già detto e scritto in vari volantini,
ricordando le varie specifiche e le caratteristiche dei vari istituti. Purtroppo continuano ad arrivare pressioni
dall’azienda che non tengono in considerazione né l’aspetto normativo nè il contesto in cui si lavora.
Dal punto di vista aziendale tutto quanto residua a fine anno (ferie, festività, banca ore) rappresenta un
elemento di costo. Questo non significa che debbano perdere di significato le norme che regolamentano la
materia. Inoltre va ricordato, in termini generali, che per fruire della Banca Ore, delle Ferie e delle Festività
occorre spesso avere disponibilità di organico che sostituisca gli assenti.

 

CRC FERIE FESTIVITA E BANCA ORE – volantino completo

http://www.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/2014/11/CRC-FERIE-FESTIVITA-E-BANCA-ORE.pdf

