CGIL

CR Ravenna - Part-time ricatti e guerre fra poveri

In data 22 dicembre SIAMO STATI ALL'INCONTRO AZIENDALE SUL PART-TIME.

L’ Azienda ci sta prospettando un “accordo preventivo” che impegni le RSA ad una trattativa volta

a CONTENERE nel 10% il n. di part-time ATTUALI e FUTURI (oggi quasi al 11%), CONCEDERE adesso le
poche richieste in essere MA FAR SCADERE TUTTI i PART-TIME, NUOVI e VECCHI, al 30 GIUGNO 2015

( ANZICHE al 31/12/2015, sua scadenza annuale come previsto dall’Accordo in vigore), DATA ULTIMA,
secondo I’Azienda, per addivenire ad un eventuale nuovo accordo.
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