
Rappresentanza: Cgil Cisl Uil e Cooperative firmano accordo

Sottoscritto questa mattina da Cgil, Cisl, Uil e Cooperative l’accordo che regola la misurazione e certificazione
della rappresentanza e rappresentatività nel comparto cooperativo italiano. (Testo completo)

L’accordo ha lo scopo di misurare l’effettivo grado di rappresentatività delle organizzazioni sindacali firmatarie o
aderenti al Testo Unico. Ciò avviene conteggiando il numero delle lavoratrici e dei lavoratori iscritti e dei voti
riportati da ciascuna organizzazione alle elezioni delle RSU. La percentuale di iscritti ad ogni organizzazione sarà
sommata alla percentuale dei voti riportati e poi divisa per due. Il valore così ottenuto indicherà il grado di
rappresentatività di ciascuna organizzazione in ogni ambito contrattuale. Un valore che servirà a conteggiare
quel 5% che dà diritto ad essere ammessi al tavolo contrattuale. Il CCNL sarà considerato valido solo se
sottoscritto da chi rappresenta almeno il 50% + 1 dei lavoratori e, successivamente, dagli stessi approvato
secondo le modalità stabilite da ciascuna categoria.
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