CGIL

Unicredit: welfare, mobilita e ex premio fedelta

Welfare aziendale: firmate il 13 aprile le intese sui Nuovi Modelli di famiglia, la Speciale Erogazione Piano
Strategico (ex premio di fedelta/25mo), allargamento della fattispecie per richiedere I'anticipo del TFR e
Agevolazioni Creditizie.

Nuovi Modelli di famiglia
Protocollo

.... le Parti hanno condiviso I'impegno reciproco a ricercare, nel corso dei confronti di natura sindacale che si
realizzeranno nel tempo sulle varie materie, soluzioni che di volta in volta traducano i principi sopra citati in
azioni concrete atte a promuovere e sostenere politiche di uguale opportunita, di non discriminazione e di
attenzione alla persona e alla famiglia nei suoi vari modelli caratterizzati da una stabile relazione sentimentale
anche di fatto, realizzando parita di trattamento ed equita nelle possibilita di accesso riconosciute a tutti i
dipendenti ....
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