
Unicredit: Focalizzazione su “Le dimissioni telematiche”

Piano strategico 2018 – Gli adempimenti per gli aderenti

In questi giorni i colleghi e le colleghe interessati/e alla 2^ fase del Piano Strategico 2018 stanno ricevendo
dall’Azienda le mail attestante lo stato della loro domanda.

Alle colleghe e ai colleghi che solo a seguito dell’Accordo firmato il 5 febbraio 2016 hanno richiesto l’utilizzo del
Fondo di Solidarietà sez. Ordinaria (indipendentemente dall’utilizzo o meno della sezione Straordinaria), viene
data facoltà di richiedere, con apposito modulo allegato alla mail, un’aspettatva retribuita fino al 31 dicembre
2016 secondo le modalità previste dall’art. 5 del Verbale di verifica del 20 maggio 2016 sulle adesioni ai Piani di
esodo (Accordi 5 febbraio/8 marzo 2016).

Vai al sito Fisac Unicredit

http://www.unicredito.fisac.cgil.it/record.php?ID=101146

