
Crédit Agricole: interventi organizzativi nelle filiali

E’ proseguito in data 4 novembre, pur superato il termine della procedura prevista dal CCNL, il confronto tra le
OO.SS. e le rappresentanze sindacali di Gruppo in merito al complesso e velocissimo piano di trasformazione
della rete commerciale che prosegue step by step come da PMT.

Le dinamiche di trasformazione delle filiali e i nuovi ruoli, i nuovi orari di sportello e la chiusura pomeridiana
delle casse, hanno stimolato un importante dibattito con l’azienda che incrocia punti di vista distanti tra loro,
soprattutto rispetto all’orario di lavoro, all’organizzazione delle attività interne e non ultima la formazione
obbligatoria IVASS e MIFID per i Gestori di Filiale, attesa la conclusione dei corsi on line entro fine anno.

Rimandiamo al precedente nostro comunicato del 25 ottobre u.s. che integriamo.

SCARICA IL DETTAGLIO

https://staging.fisac-cgil.it/wp-content/uploads/CA-Interventi-Organizzativi-Filiali.pdf

