In cammino verso il Rinnovo del
Contratto Integrativo Aziendale
Gruppo Unipol:

Approvata la Piattaforma «scritta dai Lavoratorin
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da luglio 2018 a marzo 2019 abbiamo:

Jattivato la Consultazione Nazionale Dipendenti Assicurativi
del Gruppo Unipol (a cura della Dott.ssa Spolti). Il 70% dei
lavoratori ha partecipato esprimendo la propria opinione

dincontrato tanti lavoratori in Assemblea

Jdraccolto, attraverso le Rappresentanze sindacali di sede,
molteplici contributi da parte dei colleghi, nonché ricevuto
svariati spunti tramite e-mail

Jddiscusso con i Delegati sindacali e i nostri componenti delle
Commissioni Pari Opportunita, Formazione, Mobbing e
Sanitaria

Jdpresentato I’'lpotesi di Piattaforma dopo soltanto un mese
della scadenza
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Migliaia di km percorsi... Milano,
Bologna, Torino, Genova, Pescara,
Padova, Bari, Firenze, Lecce, Roma,
Napoli, Cagliari, Verona, Catania,
Palermo e Rende per discutere delle
proposte...
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A larga maggioranza,
le Lavoratrici e i Lavoratori Assicurativi del Gruppo
Unipol presenti in Assemblea, si sono espressi a
favore della PROPOSTA presentata e pertanto la
PIATTAFORMA...

e ufficialmente approvata!
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Tanti altri km ancora da percorrere, una strada ancora lunga e
difficoltosa

...come Sindacato
dovremo essere capaci di informare e coinvolgere nelle varie fasi
del negoziato con I’Azienda

Il risultato finale verra determinato dalla trattativa ma
determinante sara il sostegno da parte di tutti i colleghi
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Questa e la Piattaforma dei Lavoratori per i
LAVORATORI... *

..proviamo a
conquistare il CONTRATTO che ci spetta!



