7.000,00 . _— .
12 FASCIA - QD4 22 FASCIA - ' Non esistono ruoli chiave in
RUOLI CHIAVE 5.000,00
QD 3-4 32 FASCIA - QD 2-3 3.000,00 IGEA.
Non & prevista alcuna indennita
INDENNITA’ aggiuntiva. Ssi recepisce solo la
PREPOSIZIONE FINO A QD2 1.500,00 | regolamentazione CCNL. Tutti i
RESP. DI FILIALE nostri titolari di filiale sono >di
QD2
NESSUNO (SOLO SCATTI DA
la AREA 40,00
BENEEICI CONTRATTO)
ECONOMICI PER 2a AREA 50,00
AUTOMATISMO 3a AREA 60,00
QUADRI 70,00
in base alla variazione
anno su anno dell’indice
composto da tot. Attivo +
tit. terzi in amm.ne e
. custodia diviso numero L
PREMIO PRODUTTIVITA medio dipendenti e alla Non disciplinata.
tabella degli importi
AZIENDALE corrispondenti ai range di
variazione per ogni anno di
validita del CIA
REDDITIVITA' 1,32%
QUOTA FISSA 900,00
POLIZZA
SANITARIA QUOTA A CARICO AZIENDA 855,00 700
POLIZZA EVENTI
CRIMINOSI MASSIMALE 15.000,00
POLIZZA
INFORTUNI PREMIO A CARICO AZIENDA A CARICO AZIENDA
PREVIDENZA 4,25%SULL’'IMPONIBILE
INTEGRATIVA QUOTA A CARICO AZIENDA CONTRIBUTIVO 1,6%SU PAGA BASE
CONTRIBUTO
PORTATORI DI 3.000,00 NESSUNO
HANDICAP
BEFANA FIGLI FINO AL DECIMO ANNO DI ETA’ 200,00 NESSUNO
SCUOLA SECOND. 1o GRADO 400,00 NESSUNO
PROVVIDENZE
STUDENTI SCUOLA SECOND. 20 GRADO 500,00 NESSUNO
UNIVERSITA' 900,00 NESSUNO
TICKET (BUONO TEMPO PIENO 8,00 5,00/5,16
PASTO) TEMPO PARZIALE 4,80 5,00/5,16
FRANCO IMP. BOLLO GIAC.
C/CENoAs MEDIE <= 50.000,00 DEPOSITI: TASSO BCE CARICO DIPENDENTE
) FRANCO SPESE E COMM.NI

DEPOSITI TITOLI
(FINO A 3
RAPPORTI)

FRANCO IMP. BOLLO GIAC.
MEDIE <= 50.000,00
FRANCO SPESE

COMM.NI ACQ/VEN
OBBLIG. 0,10% ACQ/
VEN AZION. 0,30%

CARICO DIPENDENTE

SCOPERTO DI C/C

MAX 3 VOLTE IL NETTO DELLA
BUSTA PAGA, con eventuali

FINO AL 30 ANNO DI SERV. 6.000,00 deroghe. NON VALE X |
DIRIGENTI
FRA IL 30 ED IL 50 ANNO DI SERV. 10.000,00
OLTRE IL 50 ANNO DI SERV. 14.000,00
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C.ILA.

BANCA DEL FUCINO

IGEA BANCA

BCE PTV FRANCO CMS ED
EXTRAFIDO - OLTRE
(PREVIA

SCOPERTO DI C/C TASSO AUTORIZZAZIONE) BCE Euriboe 3 mesi +0,50 e zero csa
PTV + 0,50 - NO
AUTORIZZ. +2,50
40 mila. euribor flat + 0,25 con
IMPORTO 35.000,00 | floor 0,50 e zero % istrutt. (non
vale per i dirigenti)
TASSO BCE PTV + 0,50
PRESTITI RATE 96
PERSONALI
RINEGOZIAZIONI SOLO
PREVIO AMMORTAMENTO Non disciplinata.
DEL 35% DEL CAPITALE
DURATA 30 ANNI 30 anni
Tassi: no fisso. Variabile: fino a
150 mila eutibor 3m + 0,25 con
IMPORTO MAX 400.000,00 | floor 0,50 e per somme superiori,
euribor 3m con floor 0,75
MUTUI PRIMA destinazione prima casa.
CASA DIPENDENTI DI CUI: TX VARIAB. 400.000,00
TASSO BCE + 0,75
DI CUI: TX FISSO 300.000,00
BCE + 0,85 FINO A 200M; +
TASSO 1,20 DA 200M A 300M
DURATA 30 ANNI
IMPORTO MAX 200.000,00
MUTUI PRIMA DI CUI: TX VARIAB. 200.000,00 o
Non disciplinata.
CASA FIGLI TASSO BCE + 1,10 P
DI CUI: TX FISSO 150.000,00
TASSO BCE + 1,60
DURATA 30 ANNI
IMPORTO MAX 200.000,00
MUTUI SECONDA DI CUI: TX VARIAB. 200.000,00 | limite 200 mila euribor 3m + 0,25
CASA DIPENDENTI TASSO BCE + 1,75 con floor 1.
DI CUI: TX FISSO 150.000,00
TASSO BCE + 2,25
FINANZIABILITA' MAX (RISP. AL 100% 80% nel rispetto della fondiarieta.
PERTUTTE LE VALORE COMM. LE) 0 LTC o LTV 80%
TIPOLOGIE DI
MUTUO SOPRA ISCRIZIONE IPOTECARIA (RISP. 100% )
ELENCATE ALL' IMPORTO FINANZ.) 0
PREMIO FEDELTA' o -
(25 ANNI DI SERV.) PERC. SU RETRIB. ANNUA LORDA 25% Non disciplinata.
PREMIO FEDELTA'
CESSAZ. PERC. SU RETRIB. ANNUA LORDA 10% Non disciplinata.
RAPPORTO
MISSIONE
TEMPORANEA RIMB. CHILOMENTRICO 0,35 0,4
DECESSO CONGIUNTI ENTRO 20
GRADO 5 GG.
DECESSO CONGIUNTI 30 GRADO 1G.
gEE_IBé\/IlBESIS_rll INFERMITA’ CONGIUNTI 15 GG. Quelli previsti da CCNL
NASCITA/ADOZIONE FIGLI 3 GG.
ESAMI ISCR. ALBI PROFESS. 5 GG.
EVENTI CRIMINOSI 5GG.
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