Di seguito le tabelle riepilogative

TABELLA EROGAZIONE CASH (a cui é da aggiungere la quota obbl. in welfare di euro 100)

TABE

Inquadramento Premio aziendale
Qd4 157692
Qds3 1.384.62
Qd2 1.230.77
Qdl 1.184.62
3 1.123.08
33 1.000.00
32 961,54
3.1 923.08

Ex la e 2a area 876,92

LLA EROGAZIONE CON OPZIONE QUOTA WELFARE AGGIUNTIVA
Inquadramento Premio A- B - Credito | Importo/valore
monetario Premio Welfare totale
(*) oggetto di | Aggiuntivo
opzione in
servizi
welfare
Qd4 1.025,00 551.92 473.08 2.050.00
Qd3 900.00 484.62 415.38 1.800,00
Qdz2 800.00 430.77 369.23 1.600,00
Qdl 770,00 414.62 355.38 1.540.00
34 730.00 393.08 336,92 1.460.00
33 650.00 350.00 300.00 1.300.00
32 625.00 336.54 288.46 1.250.00
3.1 600.00 323.08 276,92 1.200.00
Ex lae2aarea 570.00 306.92 263.08 1.140.00

(*) Si conferma che anche la quota monetaria puo essere destinata in tutto o in parte ai
servizi welfare.

TABELLA EROGAZIONE REDDITI SUPERIORI A 80.000 €

Inquadramento A - B - Importo/valore
Premio Credito totale
monetario Wellare

Qd4 1.025.00 1.025.00 2.050.00
Qd3 900.00 900.00 1.800.00
Qdz 800,00 200,00 1.600.00
Qdl 770,00 770,00 1.540.00
3.4 730,00 730.00 1.460.00
3.3 650,00 650.00 1.300.00
3.2 625,00 625.00 1.250.00
3.1 600,00 600.00 1.200.00

Ex la e 2a area 570.00 570.00 1.140.00

I nostri riferimenti:
http://www.fisac-cgil.it/category/banche/credit-agricole/cariparma




