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Allegaton.1 al verbale di accordo del 23.03.2021

DOMANDA DI ADESIONE ALLE PRESTAZIONI STRAORDINARIE DEL “FONDO PER IL
SOSTEGNO DEL REDDITO, DELL’OCCUPAZIONE E DELLA RICONVERSIONE E
RIQUALIFICAZIONE PROFESSIONALE DEL PERSONALE DIPENDENTE DELLE
IMPRESE DI CREDITO”

Spett.le
BANCA .......ceoeee.. SpA
Ufficio del Personale

............................................

II/La sottoscritto/a nato/a
Prov. il In servizio

presso la BANCA ........cooiiiiiniiien.n. SpA; matricola n. con la presente, in

adesione al piano di incentivazione all’esodo di cui al verbale di accordo del ................ tra la

Banca ........cocevieiiiininis SpA e le Rappresentanze Sindacali,

DICHIARA

In adesione all’Axt. .......... del citato accordo,

a) la volonta irrevocabile di risolvere consensualmente il rapporto di lavoro alla data che verra
comunicata dall’Azienda secondo le previsioni del citato accordo, rinunciando espressamente al
preavviso ed alla relativa indennita,

b) di voler accedere alle prestazioni straordinarie del fondo di Solidarietd e di accettare le
condizioni previste dal D.M. n. 83486 del 28/07/2014, Inoltre, in relazione alla liquidazione
dell’assegno straordinario di sostegno al reddito chiede che I’erogazione avvenga in rate mensili.

SI IMPEGNA

a) a ratificare la presente adesione in sede sindacale o presso la Commissione paritetica di
Conciliazione,

b) a comunicare tempestivamente all’Ufficio del Personale € al “Fondo di Solidarieta™ I’eventuale
instaurazione — nel corso del periodo di erogazione delle prestazioni straordinarie — di rapporto di
lavoro dipendente, con specifica indicazione del datore di lavoro, ovvero di lavoro autonomo.

M sottoscritto inoltre richiede che, in caso di accettazione della presente domanda di:

O trasferire il proprio T.F.R., maturato e rimasto nelle disponibilita aziendali, al Fondo
Pensione a cui aderisce

[0 NON trasferire il proprio T.F.R., maturato e rimasto nelle disponibilitd aziendali, al Fondo
Pensione a cui aderisce

Data

Firma
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