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DICHIARAZIONE A LATERE FISAC-CGIL IN MERITO ALL’ACCORDO FBA CREVAL DEL
15 GENNAIO 2021 E ACCORDO SMART LEARNING

La Fisac-Cgil, nel valutare positivamente la condivisione del percorso negoziale che ha portato alla
sottoscrizione dell’ Accordo FBA Avviso 01/2020, invita codesta azienda

e ' ad avviare negoziazione aziendale inerente la Banca del Tempo, oggetto dei corsi condivisi
come da Presentazione Piano Creval Next Training Generation in Area Conciliazione Tempi
di Vita e di Lavoro (Allegato Accordo FBA Slide 23) ¢ da accordo FBA Creval laddove, tra
le finalita delle attivitd formative, viene indicato il «ricorso alle banche del tempo e loro
implementazione, a partire dalle novita introdotte dal CCNL in vigore per il settore creditizioy
(Accordo FBA Punto 7, 3° alinea delle Premesse).

* aconferire, nell’assegnazione dello smart learning, in virtd dell’accordo sottosctitto in data
15 gennaio 2021, priorita a lavoratori fragili, categorie protette e genitori con figli minori
di 14 anni, dando cosi concretezza alla volonts, di cui alle premesse del sopradetto accordo,
di «dare attuazione ai provvedimenti assunti tempo per tempo dal Governo e dalle altre
Autorita a tutela della salute e della sicurezza dei lavoratori, tra i quali I'implementazione
delle modalita di erogazione della formazione a distanza alternative rispetto alla fruizione
dei corsi in presenza in aula fisica».
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