VERBALE DI ACCORDO
per I'accesso all’assegno ordinario _
del Fondo Intersettoriale di Solidarieta ANIA - causale “COVID- 19-Nazionale”

Le imprese del gruppo Allianz (sottoscrittrici del presente Verbale - di seguito solo Allianz) e le
Rappresentanze Sindacali Aziendali di Allianz si sono incontrate il 30 aprile 2020, ai fini di quanto previsto
dall'art. 19 Decreto lLegge 17 marzo 2020 n. 18, convertito in legge il 24 aprile 2020, richiamato
nell’“Appendice al Protocollo condiviso sulle misure per la prevenzione, il contrasto e il contenimento della
diffusione del virus Covid-19 negli ambienti di lavoro de! 24 marzo 2020 sottoscritto da ANIA e FIRST-CISL,
FISAC-CGIL, F.N.A., SNFIA e UILCA” firmata il 29 aprile 2020, al fine di presentare la domanda di assegno
ordinario al Fondo Intersettoriale di Solidarieta di cui al Decreto Interministeriale n. 78459 del 17 gennaio
2014.

Detta istanza & presentata per il periodo dal 24 febbraio al 24 aprile 2020 per un numero di giornate pari a
23.125 nel rispetto del limite massimo previsto dalle norme vigenti.

La domanda di assegno ordinario riguarda n® 3.983 dipendenti (in forza alla data del 17 marzo 2020).

Ferma restando la piena copertura contributiva attraverso il versamento della contribuzione correlata,
comprensiva della quota a carico dei lavoratori, I'accesso alla predetta prestazione ordinaria avviene senza
pregiudizio alcuno e nocumento per la retribuzione imponibile ai fini previdenziali che sarebbe stata
percepita dalla lavoratrice/lavoratore in assenza della sospensione dell’attivita lavorativa.

| periodi di sospensione/riduzione dell’attivita lavorativa con accesso alle prestazioni ordinarie sono
neutralizzati per gli effetti sul rapporto di lavoro di ciascun lavoratore interessato (a puro titolo
esemplificativo, TFR, previdenza complementare, assistenza sanitaria integrativa, maturazione delle ferie,
etc.).

Con l'accordo le Parti si danno atto di aver dato attuazione a quanto previsto nel Protocollo ANIA -00.SS. del
24 marzo 2020 e nell’Appendice al Protocollo del 29 aprile 2020.

Letto, confermato e sottoscritto.

Milano, 30 aprile 2020
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Verbale di incontro
Oggetto: Protocollo Condivisc 24 marzo 2020 e Osservatoric Aziendale

Con rifermento ai molteplici contenuti del Protocollo di cui all'oggetto, le parti si danno reciprocamente atto
di aver adottato — fin dall’all'inizio dell’emergenza Covid19 — tutti gli strumenti di dialogo e di confronte in
esso previsti, ivi compreso l'esercizio delie attribuzioni e delle dinamiche di relazione riferite all’Osservatorio
Aziendale di cui al punto 13 del predetto Protocollo.

Altresi, per il prossimo futuro, anche in coerenza con le consolidate buone pratiche presenti nel Gruppo, le
parti auspicano il rafforzamento di tale modello di interlocuzione.

Milano, 30.4.2020
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