CGIL

DIPARTIMENTO WELFARE

REGIONALE CAMPANIA

INIZIATIVA FORMATIVA SULLA PREVIDENZA :

Contenuti di base in tema di normativa previdenziale e principali novita per uscire dal mondo del lavoro oggi.

PROGRAMMA:

Inizio Lavori : ore 9:30

Saluti MICHELE CERVONE — Segretario Generale Regionale Fisac CGIL Campania

Introduce il Programma CARLA RAIMO — Segretario Regionale Fisac CGIL Campania con delega
Dipartimento Welfare Fisac CGIL Campania

Relazione MARIAROSARIA MAZZOTTA — Dipartimento Welfare Fisac CGIL Campania
Contenuti in tema di pensioni
ANTONIO PAPA — Coordinatore Dipartimento Welfare Fisac CGIL Campania
MARIAROSARIA MAZZOTTA — Dipartimento Welfare Fisac CGIL Campania
Approfondimenti e Question Time FRANCESCO VARRIALE — Direttore INCA NAPOLI

L'incontro si terra presso la Fisac Regionale in via Diaz, 8 in data 19 NOVEMBRE 2019 ALLE ORE 9:30. La
FINE LAVORI E’ PREVISTA ALLE ORE 16:00.

“QUOTA 100” E ALTRE DISPOSIZIONI PENSIONISTICHE

QUOTA 100 OPZIONE DONNA

62 anni di eta 58 anni di eta eta

F 38 anni di anzianita contributiva * 35 anni di anzianita contributiva

in via sperimentale per il triennio 2019/2021
senza incrementi dell’aspettativa di vita applicati alteslmefcanil equs il imd teatl
Seria = = entro il 31 dicembre 2018
all’etd anagrafica, ma con l'introduzione delle finestre

RIDUZIONE ANZIANITA CONTRIBUTIVA APE SOCIALE

PER PENSIONE ANTICIPATA

. 42 anni e 10 mesi

4 . 63 anni di eta
di anzianita contributiva

30 anni di anzianita contributiva
per assi all’handicap o per invalidita personale

41 anni e 10 mesi
di anzianita contributiva

36 anni di anzianita contributiva
per lavori gravosi (docenti dell'infanzia o educatori di asili nido)

per il periodo 2019/2026 _
con introduzione delle finestre entro il 31 dicembre 2019



