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Permessi e diritti
per i componenti

] 4 eaer ol
. ° dei seggi elettorali

g- = In occasione delle elezioni che si svolgeranno il

rossimo 25 settembre, i lavoratori e le
avoratrici che saranno chiamati ad adempiere
a funzioni elettorali in qualita di Presidente di
seggio, di Segretario, di scrutatore, di
Rappresentante di lista o di gruppi di
candidati, hanno diritto ad un recupero
compensativo.

€

/. Se l'attivita si svolge su 2 giorni (Sabato + Domenica):
1 giorno di Riposo compensativo da fruire il Lunedi

+ 1 giorno a scelta tra: .
a) Riposo compensativo da programmare nei giorni immediatamente SUCCe»3iVi oppure
b) Monetizzazione della giornata

/. Se l'attivita si svolge su 3 giorni (Sabato, Domenica e Lunedi), oltre alla giornata di
Lunedi, che viene riconosciuta come Permesso Elettorale Retribuito, spettano:

1 giorno di Riposo compensativo da fruire il Martedi + 1 giorno a scelta tra:

a) Riposo compensativo da programmare nei giorni immediatamente successivi oppure
b) Monetizzazione della giornata

| membri dei seggi elettorali devono presentare al proprio Responsabile
i seguenti documenti giustificativi dell'assenza:

¢ all'atto della nomina, la documentazione rilasciata dagli uffici
competenti

 al termine della consultazione elettorale, il certificato di presenza al
seggio con indicazione delle giornate di effettiva presenza e dell'orario
di chiusura del seggio, data e timbro della sezione e firma del
Presidente del seggio
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